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Voorwoord 
Voor u ligt de centrale schoolgids van stichting Swalm en 
Roer voor onderwijs en opvoeding (hierna: ‘stichting 
Swalm & Roer’). Wat in deze schoolgids staat, geldt voor 
alle scholen van onze stichting.

Het gaat hierbij om wettelijke regelingen en afspraken die door het 

college van bestuur van stichting Swalm & Roer zijn vastgelegd. 

Bepaalde informatie die u als ouder/verzorger moet weten over de 

school en het onderwijs is voor al onze scholen hetzelfde. Er zijn 

natuurlijk ook zaken die op de school van uw kind anders zijn. Die 

schoolspecifi eke zaken vindt u terug in de schooleigen schoolgids. 

We wensen de leerlingen van onze scholen een fi jn en succesvol 

schooljaar toe!

Mark Brugman

Voorzitter college van bestuur a.i.

3
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1
Stichting 
Swalm & Roer
Stichting Swalm & Roer is verantwoordelijk voor 23 scholen voor primair 
onderwijs in de gemeenten Roermond, Leudal en Roerdalen, met in totaal 
ongeveer 5.500 leerlingen en circa 575 medewerkers.

Onze stichting kent 22 scholen voor regulier basisonderwijs en 1 

school voor speciaal basisonderwijs (De Balans, de school vormt 

samen met de St. Alfonsusschool één school: de Synergieschool).

Alle scholen hebben een zelfstandige identiteit: de openbare, de 

katholieke, de protestants-christelijke of de algemeen bijzondere.

De strategische koers van stichting Swalm & Roer is vastgelegd in 

het koersplan. Dit koersplan gaat over de periode van 1-1-2023 tot 

1-1-2027 en geeft inzicht in de speerpunten waarop stichting 

Swalm & Roer de komende jaren haar accenten legt. De stichtings-

koers is leidend voor de ontwikkelkoers van elke school van stich-

ting Swalm & Roer. De scholen van Swalm & Roer vertalen het 

koersplan in hun eigen beleid, vastgelegd in hun schoolplan en 

schooljaarplannen.

De schooldirecteur is verantwoordelijk voor de, aan zijn leiding 

toevertrouwde, school en legt daarover verantwoording af aan het 

college van bestuur.

Stichting Swalm & Roer wordt geleid door het college van bestuur 

dat het bevoegd gezag van de stichting vormt. 

Beleid wordt voorbereid door projectwerkgroepen. Het college van 

bestuur stelt het beleid vast en geeft leiding aan de organisatie.

De raad van toezicht houdt toezicht op het beleid van het college 

van bestuur, gericht op de verwezenlijking van de doelstellingen 

van de stichting en de algemene gang van zaken volgens de prin-

cipes zoals vastgelegd in de code Goed Bestuur. De raad van 

toezicht treedt op als formele werkgever van het college van 

bestuur en heeft oog voor maatschappelijke ontwikkelingen en de 

belangen van iedereen die bij het primair onderwijs is betrokken. 

De werkzaamheden van de raad van toezicht liggen vast in statu-

ten en in een reglement.

>
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De raad van toezicht bestaat uit vijf leden 

en legt publiekelijk verantwoording af over 

het door hen uitgevoerde toezicht.

• mevr. drs. A.L. (Angelica) Bus, voorzitter

•  mevr. C.I.M. (Corinne) Sebregts, lid

• mevr. dr. K. S. (Karen) Ali, lid

• de heer P.A.J. (Pierre) Daemen RA, lid

•  de heer drs. S.A.J.M. (Stephan) 

 Theunissen RA, lid

Bestuurder:

• de heer Mark Brugman,  

 voorzitter college van bestuur a.i.

De contactgegevens van het bestuurs-

kantoor van stichting Swalm & Roer zijn:

POST- EN BEZOEKADRES

Roerderweg 35

6041 NR Roermond 

Telefoon 0475 34 58 30

Internet www.swalmenroer.nl

E-mail info@swalmenroer.nl  

575



6

2
Onze 
besturingsfi losofi e

Iedere dag verzorgen we het best mogelijke onderwijs 
voor onze leerlingen. Dit doen we vanuit de overtuiging 
dat dit alleen mogelijk is wanneer we elkaar onder-
steunen, inspireren en beter maken.

Dat doen we binnen onze stichting, binnen 

onze scholen en ook in samenwerking met 

ouders, leerlingen en partners in onze 

omgeving. We doen het met elkaar, voor 

elkaar én met passie voor goed onderwijs.

Onze scholen zijn allemaal anders: van 

groot tot klein, van klassiek tot vooruit-

strevend, van katholiek tot openbaar. 

Alle scholen zoeken de verbinding met de 

stadswijken en dorpskernen waar ze staan. 

Ouders kiezen zelf de school voor hun 

kinderen, zodat zij onderwijs krijgen dat 

tegemoetkomt aan hun wensen en over-

tuigingen.

3
Medezeggenschap 
(mr en gmr)
Formele inspraakmogelijkheid voor ouders (én leerkrachten) is geregeld via de Wet medezeggen-
schap op scholen. Aan elke school moet een medezeggenschapsraad (mr) verbonden zijn, 
bestaande uit een aantal personeelsleden en een aantal ouders. Deze mr opereert volgens een 
eigen medezeggenschapsreglement, wat aansluit bij het kader zoals dat binnen stichting Swalm 
& Roer is bepaald. In de wet is geregeld, dat de mr over een groot aantal beleidszaken van de 
school meepraat. 

Bij een aantal onderwerpen heeft de mr 

adviesrecht en bij andere onderwerpen 

instemmingsrecht. Instemmingsrecht be-

tekent dat het beleid niet mag worden 

uitgevoerd zonder instemming van de mr. 

De mr probeert bij haar adviezen/instem-

mingsbesluiten altijd het belang van zowel 

de ouders en personeelsleden als de 

schoolorganisatie in het oog te houden.

De directeur van de school is de gespreks-

partner van de school namens het college 

van bestuur. Op schoolniveau worden de 

beleidszaken besproken tussen de direc-

teur en de mr.

Op stichtingsniveau is er ook een mr. Deze 

heet de gemeenschappelijke medezeggen-

schapsraad (gmr). De gmr werkt op dezelf-

de manier als de mr, maar dan voor de hele 

stichting Swalm & Roer. Het gaat dan ook 

over onderwerpen die alle scholen van de 

stichting Swalm & Roer aangaan. De gmr is 

een belangrijke gesprekspartner van het 

college van bestuur.
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4
Oudervereniging
en de vrijwillige bijdrage

Sam& biedt één portaal waar ouders een aanvraag kunnen doen 

voor de voorzieningen die door verschillende organisaties worden 

aangeboden. 

Sam& is er voor kinderen en jongeren van 0 tot 21 jaar die opgroei-

en in arme gezinnen. Ouders met weinig geld kunnen dus bij Sam& 

terecht voor een aanvraag, zodat ook deze kinderen mee kunnen 

doen met activiteiten zoals sport of het vieren van een verjaardag.

Wie kan een aanvraag doen?

• Ouders met een uitkering, bijvoorbeeld bijstand, WIA of WW;

• Werkende ouders met een laag inkomen;

• Ondernemers/ZZP-ers met weinig werk of inkomen;

• Ouders met schulden;

• Intermediairs bijvoorbeeld leerkrachten, schuldhulpverleners, 

 wijkteams, jeugdhulpverleners, huisartsen.

Op de website van Sam& vindt u meer informatie over het doen van 

een aanvraag tot ondersteuning. Sam& voor alle kinderen is daar-

naast ook per e-mail en telefonisch bereikbaar:

E-mail info@samenvoorallekinderen.nl

Telefoon 010 307 59 09 

(bereikbaar op werkdagen tussen 09.00 en 16.00 uur)

Wanneer uw kind op één van onze scholen is toegelaten, 
kunt u lid worden van de oudervereniging of ouderraad 
van de school van uw kind.

Naast het meepraten en meedenken over allerlei schoolse zaken 

en het leveren van allerlei hand- en spandiensten al dan niet als lid 

van de oudervereniging of ouderraad, geven de ouders ook een 

fi nanciële bijdrage (de vrijwillige ouderbijdrage) om een aantal 

niet-gesubsidieerde activiteiten en festiviteiten mogelijk te maken.

Het Nederlandse basisonderwijs, voor zover bekostigd door de 

overheid, is gratis. Dat neemt niet weg dat scholen een vrijwillige 

ouderbijdrage mogen vragen voor aanvullende activiteiten, zoals 

schoolreisjes en andere festiviteiten zoals kerst en sinterklaas. 

De wijze waarop het innen en de betaling van deze bijdrage

verloopt, vindt u terug in de schoolgids van uw school.

Leerlingen van wie de ouders de ouderbijdrage niet betalen, 

mogen niet worden uitgesloten van deelname aan activiteiten of 

festiviteiten op school.

Ouders kunnen indien nodig een beroep doen op Sam&.

Sam& is een samenwerkingsverband van vier Sam&werkings-

partners. Stichting Leergeld (Roermond/Roerdalen) is naast het 

Jeugdfonds Sport & Cultuur, Stichting Jarige Job en het Nationaal 

Fonds Kinderhulp één van deze Sam&werkingspartners.
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5
Informatievoorziening 
en communicatie

Iedere school heeft een eigen webpagina 

waar de cijfers worden voorzien van een 

toelichting door de school zelf.

Ouders hebben het recht om door de 

school geïnformeerd te worden over de 

vorderingen van hun kind.

Gescheiden ouders

Op de website van stichting Swalm & Roer 

staat het protocol informatieverstrekking 

gescheiden ouders (Beleid - Swalm & Roer). 

Hierin zijn de regels over informatiever-

strekking aan gescheiden ouders 

beschreven die alle scholen van stichting 

Swalm & Roer hanteren.

Dit protocol heeft als doel om duidelijkheid 

te scheppen bij medewerkers van onze 

scholen alsmede bij ouders. Uitgangspunt 

bij het verstrekken van informatie is dat de 

school een neutrale, objectieve en onpar-

tijdige houding aanneemt en bij het al dan 

niet verstrekken van informatie steeds het 

belang van het kind vooropstelt. 

De school onthoudt zich dus van betrok-

kenheid bij confl icten tussen de ex-part-

ners en doet daarover geen uitspraken. 

Zij richt zich primair op haar pedagogisch- 

didactische verantwoordelijkheid jegens 

de leerling.

Op de website www.scholenopdekaart.nl is cijfermatige informatie over de kwa-
liteit van het onderwijs op onze basisscholen te vinden. De data zijn afkomstig 
van de Dienst Uitvoering Onderwijs van het ministerie van Onderwijs Cultuur en 
Wetenschap en de Inspectie van het Onderwijs.
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6 
Toelating 
nieuwe leerlingen

Swalm & Roer heeft een centraal aanmeldings- en aan-
namebeleid. De meest recente versie van dit beleid is 
terug te vinden op onze website (Beleid – Swalm & Roer).

In dit centrale beleid staat beschreven 

welke procedure er geldt ten aanzien van de 

aanmelding en inschrijving van leerlingen bij 

onze scholen. In deze regeling staat voor 

onze scholen beschreven welke afspraken 

er gelden met betrekking tot aanname en 

inschrijving van leerlingen, maar ook wat de 

grenzen zijn. Tevens geeft deze regeling 

duidelijkheid over welke procedure u dient 

te doorlopen om uw kind aan te melden en 

wat u als ouders kunt doen op het moment 

dat uw kind geweigerd wordt door één van 

onze scholen.

Naast dit centrale beleid hebben diverse 

Swalm & Roer scholen ook een schoolspeci-

fi ek aannamebeleid. Elke school heeft na-

melijk de mogelijkheid en de vrijheid om de 

instroom te regelen op een manier die past 

binnen de eigen schoolorganisatie, rekening 

houdend met ligging, schoolgrootte etc. 

Mocht de school van uw kinderen aanname-

beleid hanteren, dan kunt u dit beleid terug-

vinden op de website van de betreff ende 

school.

Door ondertekening van het aanmeldings-

formulier, verklaart de ouder dat de daarop 

vermelde gegevens juist zijn en verklaart de 

ouder eveneens akkoord te gaan met de in 

de schoolgids vermelde regelingen, afspra-

ken en verwachtingen.

Uitgangspunt is dat beide gezaghebbende 

ouders dit formulier ondertekenen. Als één 

gezaghebbende ouder dit formulier onder-

tekent, mag de school er van uitgaan dat de 

andere ouder het hiermee eens is. 

Alleen wanneer de school ervan op de hoog-

te is dat de andere ouder bezwaar heeft 

tegen de aanmelding, mag de school deze 

aanmelding niet direct omzetten in een 

inschrijving. In dat geval moet er nader 

onderzoek worden gedaan. Ouders krijgen 

zo spoedig mogelijk bericht of een aange-

melde leerling wel of niet geplaatst kan 

worden. Voorwaarde voor plaatsing is dat 

de leerling bij plaatsing zindelijk is.
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7 
Overplaatsing
van leerlingen binnen
stichting Swalm & Roer
Om de overplaatsing van leerlingen binnen de scholen van stichting Swalm & Roer zo goed moge-
lijk te laten verlopen, is een protocol opgesteld. Dit voor alle scholen van stichting Swalm & Roer 
geldende protocol geeft duidelijkheid aan zowel de scholen als de ouders. Dit protocol maakt 
onderdeel uit van het centrale aanmeldings- en aannamebeleid (Aanmeldings-en-aannamebe-
leid-Swalm-Roer.pdf (swalmenroer.nl)). In het navolgende stappenplan is uitgewerkt hoe de 
Swalm & Roer scholen omgaan met een overplaatsing.

01 Ouders nemen contact op met de directeur van de huidige 

 school om aan te geven dat zij overwegen tot overplaatsing van 

 de leerling.

02 De directeur van de huidige school vraagt naar de reden(en) 

 voor de overplaatsing.

03 Als het gaat om overplaatsing naar een nieuwe school vraagt 

 de directeur van de nieuwe school of de directeur van de huidige

 school op de hoogte is gebracht hiervan door de ouders. 

 Wanneer het verzoek wordt gedaan door één van de ouders, zal 

 de directeur vragen of de andere met het gezag belaste ouder 

 hiervan op de hoogte is en hiermee instemt.

04 Is de directeur van de huidige school niet op de hoogte, dan 

 deelt de directeur mede dat binnen stichting Swalm & Roer 

 het beleid is om eerst melding te maken bij de huidige school.

05 De ouders krijgen vervolgens de tijd om dit te melden en nemen 

 vervolgens contact op met de (directeur van de) nieuwe school.

06 De directeur van de nieuwe school neemt daarna contact op met 

 de directeur van de school waar de leerling staat ingeschreven.

07 De informatieverstrekking aan de ouders kan plaatsvinden na 

 daartoe een afspraak te hebben gemaakt. Hierbij is het belangrijk 

 te luisteren naar het verhaal van de ouders, maar ook duidelijk 

 te maken dat er een collegiale samenwerking bestaat tussen de 

 scholen onderling.

08 Vervolgens treedt de procedure als beschreven in paragraaf 2.4 

 van het centrale aanmeldings- en aannamebeleid in werking.

09 De nieuwe school vraagt (onderwijskundige) gegevens op van 

 de leerling bij de oude school.

10 De directeuren voeren onderling overleg en maken afspraken 

 over de verdere afwikkeling, waarbij het belang van de leerling 

 voorop staat.

11 Overplaatsing gedurende het schooljaar kan uitsluitend als dit 

 in het belang van de leerling is.
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8
Schorsing en
verwijdering

Er bestaat voor alle scholen van stichting Swalm & Roer een protocol schor-
sing en verwijdering. De meest recente versie van dit protocol vindt u terug op 
de website van Swalm & Roer. 

In dit protocol staat beschreven welke procedure er gevolgd 

moet worden als een school over wil gaan tot schorsing of ver-

wijdering van een leerling. Stichting Swalm & Roer heeft naast 

bijzondere scholen ook openbare scholen, hiervoor zal op enkele 

plaatsen in dit protocol duidelijk worden aangegeven welke af-

wijkende regels er gelden voor deze openbare scholen.

11

9 
Leerplicht
en verlof
De gemeente Roermond voert de 
Leerplichtwet uit voor de gemeenten 
Roermond, Roerdalen, Echt-Susteren 
en vanaf 16 jaar voor de gemeente 
Maasgouw.

Alle kinderen in Nederland van 5 tot en met 16 jaar oud zijn leerplichtig. Zij moeten dus 

naar school. De leerplicht begint op de eerste dag van de maand nadat uw kind 5 jaar is 

geworden. Is uw kind dus bijvoorbeeld op 15 februari jarig, dan moet het op 1 maart naar 

school. De leerplicht stopt aan het einde van het schooljaar waarin uw kind 16 jaar wordt. 

Ziekte
Bij ziekte dienen ouder(s)/verzorger(s) de leerling ziek te melden voor aanvang van de les-

tijd.

Aanvraag bijzonder verlof
De Leerplichtwet stelt heel duidelijk dat verlof onder schooltijd vrijwel onmogelijk is.

De directeur van de school mag voor ten hoogste 10 lesdagen (aaneengesloten of in totaal 

gedurende één schooljaar) verlof geven alleen wanneer er sprake is van gewichtige omstan-

digheden. Onder gewichtige omstandigheden vallen situaties die buiten de wil van ouders 

en/of leerling liggen. Hiervoor dient u een offi  ciële aanvraag te doen bij de directeur van de 

school van uw kind. Aanvraagformulieren zijn hiervoor verkrijgbaar op uw school. De direc-

teur beslist over een verlofaanvraag van maximaal 10 schooldagen. Als de verlofaanvraag 

meer dan 10 schooldagen betreft, beslist de leerplichtambtenaar.

Ongeoorloofd schoolverzuim 
Er is sprake van ongeoorloofd schoolverzuim, als de leerling zonder toestemming van de 

directeur afwezig is. De directeur is dan verplicht ongeoorloofd schoolverzuim aan de 

leerplichtambtenaar door te geven. Deze zal dan onderzoek doen naar de reden van het 

ongeoorloofd schoolverzuim. Welk schoolverzuim wordt gemeld bij de leerplichtambte-

naar?

• Relatief verzuim (spijbelen)

• Luxe verzuim (vakantieverlof)

• Absoluut verzuim (een kind staat op geen enkele school ingeschreven)

• Veelvuldig te laat komen (preventief)

• Twijfelachtig ziekteverzuim (preventief)
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10
De Inspectie van
het Onderwijs

Ieder jaar kijkt de Inspectie of een school voldoende kwaliteit levert. 
De Inspectie reageert op nieuwe ontwikkelingen in het onderwijs door 
veranderingen in het toezicht waarmee een cultuur van permanente 
kwaliteitsverbetering wordt ondersteund.

In de kern komt het erop neer dat de waar-

borg en stimulans voor scholen onder het 

basisniveau wordt aangevuld met stimule-

rend toezicht voor scholen die daarboven 

presteren. Uitgangspunt van het toezicht 

is de eigen verantwoordelijkheid van 

besturen en scholen voor onderwijskwali-

teit en hun ambities. Het vierjaarlijks 

onderzoek wordt gedaan op het niveau van 

het bestuur (kwaliteitszorg en fi nancieel 

beheer) en op het niveau van de scholen.

Dit betekent een vierjaarlijks verifi catie-

onderzoek/schoolbezoek, kwaliteitsonder-

zoek bij risicoscholen en op verzoek van 

het bestuur of een school, een onderzoek 

naar goede scholen. De Inspectie betrekt in 

de tussenliggende jaren, naast de vierjaar-

lijkse onderzoeken de overige scholen in 

bredere onderzoeken. De Inspectie doet  in 

het kader van het onderwijsverslag 

themaonderzoek, een vierjaarlijks bezoek 

en/of een onderzoek naar de kwaliteit van 

de voor- en vroegschoolse educatie.

De bevindingen van de Inspectie over de 

kwaliteit alsmede de toezichthistorie 

worden gepubliceerd op de website van 

de Inspectie www.onderwijsinspectie.nl

Verder controleert de Inspectie of voor elke 

school de schoolgids, het schoolplan en 

het zorgplan bij de Inspectie aanwezig zijn. 

De contactgegevens van de Inspectie van 

het Onderwijs zijn:

POSTADRES

Postbus 2730

3500 GS Utrecht 

Telefoon 088 669 60 60

Internet www.onderwijsinpectie.nl

De vertrouwensinspecteur is tijdens 

kantooruren bereikbaar op 

telefoonnummer 0900 111 31 11
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11
Vervanging
medewerkers

Als een groepsleerkracht afwezig is (bijvoorbeeld 
wegens ziekte) en vervangen moet worden, zal de 
school er alles aan doen om de kwaliteit van het 
onderwijs te waarborgen.

In eerste instantie zal gezocht worden 

naar een vervanger of naar een andere 

interne oplossing binnen de school 

zelf. Helaas kan in sommige gevallen 

een vervanging niet worden ingevuld. 

U dient er als ouder rekening mee te 

houden dat de school van uw kind u in 

dergelijke gevallen kan verzoeken uw 

kind thuis te houden.

12 
Passend onderwijs

In het Samenwerkingsverband Passend 

Onderwijs 31-02 Midden-Limburg hebben 

alle regionale schoolbesturen met elkaar de 

opdracht om voor alle leerlingen uit onze 

regio een zo passend mogelijke plek in het 

onderwijs te bieden. Passend onderwijs is 

in principe bedoeld voor alle leerlingen op 

de basisscholen en scholen voor speciaal 

(basis)onderwijs, maar zoomt met name in 

op die leerlingen met specifi eke ondersteu-

ningsbehoeften. Daarnaast werken we sa-

Stichting Swalm & Roer maakt deel uit van het Samenwerkingsverband 
Passend Onderwijs PO 3102 Midden-Limburg (SWV).

>
13

men naar een vorm van inclusiever onder-

wijs, zodat kinderen met en zonder 

ondersteuningsbehoefte vaker samen 

dicht bij huis naar dezelfde school kunnen. 

Het Samenwerkingsverband bestaat uit de 

schoolbesturen voor regulier en speciaal 

onderwijs in de gemeenten Roermond, 

Roerdalen, Echt-Susteren, Maasgouw en 

Leudal. 
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In het vastgestelde ondersteuningsplan 

(OP) beschrijft het Samenwerkingsverband 

het ‘wat’ en het ‘hoe’ van het Samenwer-

kingsverband voor de periode 2023-2027. 

Middels het schoolondersteuningsprofi el 

(SOP) stellen de scholen een plan voor pas-

send onderwijs op. Hierin legt het school-

bestuur vast welke ondersteuning de 

school kan bieden. 

Iedere school heeft een vorm van schoolon-

dersteuning ingericht. Binnen deze onder-

steuning wordt de school geadviseerd, be-

geleid en ondersteund in het versterken 

van de kwaliteit van onderwijs en de onder-

steuning van leerlingen en leerkrachten in 

het bijzonder.  Ze werken daarbij samen 

met bovengenoemde gemeenten en met 

onderwijsnabije organisaties zoals het 

Centrum voor Jeugd en Gezin (CJG) en de 

Jeugd Gezondheids Zorg (JGZ). Deze vorm 

kan per schoolbestuur verschillen. 

Voor extra ondersteuning voor leerlingen 

met intensieve en/of specifi eke ondersteu-

ningsbehoeften geldt de volgende rege-

ling: Indien de ondersteuningsvraag van 

een leerling de mogelijkheden van de 

school waar de leerling wordt aangemeld 

overstijgt, kan de school samen met ouders 

het Samenwerkingsverband inschakelen. 

Gezamenlijk wordt dan gekeken naar een 

passende onderwijsplek. 

Wanneer dit plaatsing in het speciaal(basis)

onderwijs inhoudt, dan schrijft een onaf-

hankelijk, bovenschoolse procesadviseur 

van het Samenwerkingsverband een des-

kundigenadvies. Vervolgens zal een twee-

de onafhankelijk deskundige toetsen en 

advies geven. Als het SWV vervolgens een 

toelaatbaarheidsverklaring (TLV) afgeeft, 

kan de betreff ende leerling worden ge-

plaatst op een SBO- of SO-school. 

 Voor verdere informatie over de schoolon-

dersteuning kunt u contact opnemen met 

de intern begeleider of directeur van uw 

Swalm & Roerschool.

Algemene informatie over passend onder-

wijs kunt u vinden op de website:

www.passendonderwijs.nl.

U kunt het actuele Ondersteuningsplan 

van het Samenwerkingsverband vinden 

op de website van het SWV Midden- 

Limburg: www.swvpo3102ml.nl.

De contactgegevens van het SWV Passend 

Onderwijs PO 3102 Midden-Limburg zijn:

Postbus 3043 

6093 ZG Heythuysen

Telefoon 0475 550 449

E-mail  secretariaat@swvpo3102ml.nl
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Veilige school

Een school is een plek waar leerlingen leeftijdsgenoten ontmoeten, kennis 
maken met de samenleving, met normen, waarden en omgangsvormen. 
Een school is veilig als de sociale, psychische en fysieke veiligheid van 
leerlingen en medewerkers niet door handelingen van anderen wordt aan-
getast. Er dient sprake te zijn van een veilige en positieve sfeer op school.

den, zijn terug te vinden op onze website-

Voor meer informatie over de specifi eke in-

kleding van het veiligheidsbeleid op de 

school van uw kind(eren) en bijvoorbeeld de 

naam van de anti-pestcoördinator, kunt u 

terecht bij de school(gids) van uw kind(e-

ren).

De Roermondse scholen van stichting 

Swalm & Roer hebben met de gemeente 

Roermond een convenant ondertekend. 

Het doel van dit convenant is dat zowel 

leerlingen, personeel als bezoekers van de 

school veilig zijn en zich veilig voelen bin-

nen de school- en leeromgeving.

Veiligheid op scholen staat niet los van 

veiligheid in de wijk, op straat of in publieke 

gebouwen. Het heeft ook nauwe raakvlak-

ken met veiligheid en geborgenheid in de 

privésfeer en in het gezin.

 Veiligheid wordt steeds meer als een collec-

tieve verantwoordelijkheid beschouwd; ie-

dereen draagt er verantwoordelijkheid voor.

Met dit Roermondse convenant spreken de 

partners af zich gezamenlijk in te zetten 

voor de veiligheid in en om de basisschool. 

Hiertoe zijn samenwerkingsafspraken ge-

maakt. Het voorliggende convenant 

beschrijft de intentie tot samenwerking en 

biedt handvatten om te komen tot een 

concrete en heldere invulling van verant-

woordelijkheden, een heldere taakverdeling 

en heldere afspraken tussen de school en de 

andere partners.

Om die sfeer te creëren, gelden er voor alle 

Swalm & Roer scholen grenzen en regels die 

er voor zorgen dat er adequaat wordt opge-

treden tegen ongepast gedrag en waarbij 

ongepast gedrag zoveel mogelijk wordt 

voorkomen. Alle Swalm & Roer scholen voe-

ren een beleid dat gericht is op de veiligheid 

van leerlingen en medewerkers en zorgen 

ook dat jaarlijkse monitoring van de veilig-

heidsbeleving (van leerlingen) plaatsvindt.

De scholen van Swalm & Roer maken ge-

bruik van meerdere met elkaar samenhan-

gende protocollen, regelingen en maken op 

school gebruik van diverse met elkaar sa-

menhangende interventies, programma’s 

en methodes om een sociaal veilig klimaat 

te creëren. 

Regelingen die bijdragen aan een veilig kli-

maat en voor alle Swalm & Roer scholen gel-

15
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Meldcode

Als op een Swalm & Roer school een vermoeden bestaat 
dat een leerling mogelijk slachtoff er is van huiselijk geweld 
en/of kindermishandeling, dan handelen wij zoals beschre-
ven staat in de Meldcode huiselijk geweld en kindermis-
handeling (2019). Handelen volgens een meldcode is lan-
delijk wettelijk verplicht gesteld voor scholen.

STAP 1
In kaart brengen 

signalen

STAP 2
Overleggen met 
een (deskundige) 

collega en/of 
evt. (anoniem) 

Veilig Thuis

STAP 3
Gesprek met 

ouders/verzorgers/
kind

STAP 4
Wegen: 5 vragen 

(vermoeden) 
geweld of kinder-

 mishandeling

STAP 5
Beslissen:

I. Melden bij 
Veilig Thuis

II. én hulpverlenen?

Beslissing 1
Melden bij 

Veilig Thuis?

Beslissing 2
Is hulpverlening 
(ook) mogelijk?

De meldcode is een stappenplan waarin 

staat hoe hulpverleners kindermishande-

ling signaleren en melden. Er is een afwe-

gingskader in opgenomen waardoor de be-

slissing om al dan niet te melden bij Veilig 

Thuis ondersteund wordt.

14
Gedragscode

Stichting Swalm & Roer kent gedragscodes waaraan iedere werknemer, iede-
re stagiaire, gastdocent, leerling, ouder/verzorger en andere al dan niet vol-
wassen persoon die een relatie tot stichting Swalm & Roer heeft, zich dient te 
houden.

Deze gedragscodes zijn een richtlijn voor 

een wenselijke en professionele pedagogi-

sche beroepshouding wat betreft de 

omgang met en tussen leerlingen, collega’s 

en ouders/verzorgers. 

De daarin opgenomen gedragsregels die-

nen o.a. een bijdrage te leveren aan het 

creëren van een veilig leer- en werkklimaat 

op onze scholen. 

In onze gedragscode zijn gedragsregels 

terug te vinden op de navolgende terreinen:

• pesten

• kleding

• gebruik internet en social media

• lichamelijk en verbaal geweld

• integriteit

• racisme en discriminatie

• seksuele intimidatie en seksueel misbruik

De gedragscode is terug te vinden op de 

website van stichting Swalm & Roer.



16
Privacy
Respect voor privacy is voor stichting Swalm & Roer een belangrijk uitgangs-
punt. Stichting Swalm & Roer zal uw persoonsgegevens uitsluitend verwer-
ken in overeenstemming met ons privacybeleid en conform de geldende 
privacywetgeving.

17

In onze privacyverklaring leggen wij u 

graag uit hoe wij dat doen. Deze kunt 

u gemakkelijk vinden op 

www.swalmenroer.nl/privacy.

Daar staat ook een document waarin is 

uitgewerkt hoe we omgaan met de gege-

vens van ouders en leerlingen.

Daarnaast hebben wij een functionaris 

gegevensbescherming van Het Privacy 

Huys gecontracteerd die erop toeziet dat 

wij ons houden aan de privacyregels van 

de AVG. 

Indien u vragen heeft over de privacy van 

uw persoonsgegevens bij ons, zijn wij 

bereikbaar per email op 

privacy@swalmenroer.nl

of 

telefonisch op 0475 34 58 30.
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Klachten en
vertrouwenspersoon
De school is een omgeving waar mensen intensief met elkaar omgaan. 
Botsingen en meningsverschillen kunnen dan voorkomen. Deze worden door-
gaans in onderling overleg bijgelegd. Soms is een situatie van dien aard, dat ie-
mand een klacht hierover wil indienen. Die mogelijkheid bestaat.

Voor de school is door stichting Swalm & 

Roer een klachtenprocedure vastgesteld. 

Deze is voor iedereen die bij de school 

betrokken is in te zien op de website van 

stichting Swalm & Roer:

In deze klachtenregeling is uitgewerkt 

hoe het indienen van een klacht precies 

verloopt. Het wordt op prijs gesteld indien 

iemand die een klacht overweegt dat (in-

dien mogelijk) eerst kenbaar maakt ‘bij de 

direct betrokkenen (stap 1), bij de directie 

van de school c.q. zijn of haar leidingge-

vende (stap 2)’. Mogelijk kan de klacht een-

voudig opgelost worden.

Stichting Swalm & Roer heeft twee externe 

vertrouwenspersonen aangesteld:

• Mevrouw Annelies Spitz.

Zij is bereikbaar op 

Telefoon 06 336 468 87

E-mail anneliesspitz@vertrouwenswerk.nl

• De heer Roy Ploegmakers

Hij is bereikbaar op 

Telefoon 06 480 887 74

E-mail royploegmakers@vertrouwenswerk.nl

De taak van de externe vertrouwenspersonen 

is onder meer het bijstaan van de klager en 

advisering van het bevoegd gezag.
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Centrum voor Jeugd en Gezin

Het Centrum voor Jeugd en Gezin (hierna: ‘CJG’) biedt verschillende vormen 
van opvoedondersteuning aan ouders en jeugdigen (van zwangerschap tot 
23 jaar).

19
Jeugdgezondheidszorg
In het kader van de Jeugdwet hebben gemeenten de 
wettelijke verantwoordelijkheid om aan alle jeugdigen 
van 0-18 jaar jeugdgezondheidszorg aan te bieden. 

ondersteuning op het gebied van gezond 

en veilig opgroeien. Om de groei en ontwik-

keling van uw kind te kunnen volgen, is 

de Jeugdgezondheidszorg regelmatig op 

school om uw kind te onderzoeken en/of 

te screenen. Indien gewenst wordt uw 

kind in deze periode op bepaalde leeftijden 

gevaccineerd.

Voor verdere informatie over werkwijze en 

samenwerkingspartners van de jeugdge-

zondheidszorg zie de “Wegwijzer Jeugdge-

zondheidszorg 0-18 jaar” op onze website 

“Wegwijzer Jeugdgezondheidszorg 0-18 jaar”.

Door intensivering van preventie en ambu-

lante jeugdhulp wordt complexere (en 

duurdere) hulp voorkomen. In Noord- en 

Midden-Limburg wordt de jeugdgezond-

heidszorg aangeboden door de GGD 

Limburg-Noord. 

Alle ouders van jeugdigen van 0-18 jaar en 

jongeren kunnen bij de jeugdgezondheids-

zorg (JGZ) terecht voor informatie en 

Ze geven informatie en advies, verzorgen 

themabijeenkomsten en workshops en bie-

den persoonlijke ondersteuning. Voor het 

CJG is geen verwijsbrief nodig. 

Aan elke school is een medewerker vanuit 

het CJG verbonden. Het contact met de 

jeugd- en gezinswerker is laagdrempelig.

Zowel school als ouders kunnen initiatief 

nemen in het contact. Ouders worden (al-

tijd) betrokken bij het bespreken van de ca-

sus van hun zoon of dochter en er zijn in 

principe geen wachtlijsten.

De contactgegevens van het CJG zijn:

Internet www.cjgml.nl

E-mail info@cjgml.nl

Telefoon 088 43 88 300 

(werkdagen tussen 08:30-17:00 uur)

In geval van crisis kunt u buiten kantoortij-

den bellen met: Crisishulp Jeugd Noord- en 

Midden-Limburg telefoon: 043-6045777

Voor bezoeklocaties en openingstijden; zie 

website CJG. Open inloop is niet mogelijk in 

de schoolvakanties.
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Aansprakelijkheid
en verzekeringen

Tevens heeft stichting Swalm & Roer een 

schadeverzekering afgesloten voor in- en 

opzittenden van motorrijtuigen en niet-

gemotoriseerde vervoersmiddelen. Deze 

verzekering dekt ook de schade als ouders 

of andere vrijwilligers hun vervoersmiddel 

gebruiken voor schoolactiviteiten. Het is 

leerlingen niet toegestaan om met gemoto-

riseerde voertuigen (bijvoorbeeld een elek-

trische step) naar school te komen c.q. het 

schoolplein te betreden.

Binnen de door stichting Swalm & Roer 

afgesloten verzekeringen zijn er geen 

persoonlijke eigendommen van uw kind ver-

zekerd. Het staat u natuurlijk vrij om zelf een 

eigendommenverzekering voor uw zoon of 

dochter af te sluiten.

Entiteiten (zoals o.a. de ouderraad) gelieerd 

aan school vallen binnen de dekking van 

de bestuurdersaansprakelijkheidspolis van 

stichting Swalm & Roer, mits de activiteiten 

passen binnen de schoolorganisatie.

• Tijdens offi  ciële schooltijden, 

 ouderavonden/gesprekken en 

 schoolfeestjes, het verblijf op de 

 speelplaats, in het schoolgebouw, 

 sportveld, gymnastieklokaal, zwembad, 

 excursieplaatsen of tijdens school-

 verlaterskamp onder verantwoordelijk-

 heid en onder toezicht van bevoegde 

 leraren;

• Gedurende de directe route op weg van 

 huis naar school en van school naar huis, 

 tenzij leerlingen met toestemming van 

 ouders tijdens offi  ciële schooltijden 

 zelfstandig of onder begeleiding van 

 ouders de huisarts/orthodontist etc. 

 bezoeken. Deze activiteiten vallen onder 

 volledige verantwoordelijkheid van de 

 ouders en worden niet gedekt door 

 enige door Swalm & Roer afgesloten 

 verzekering;

• Er is geen vergoeding mogelijk voor 

 materiële schade zoals aan telefoons, 

 tablets, brillen, kleding, fi etsen, etc.

Stichting Swalm & Roer heeft voor alle leerlingen een 
collectieve ongevallenverzekering afgesloten onder de 
volgende voorwaarden:

20
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Gebruik mobiele telefoons
en smartwatches 

Vanaf het schooljaar 2024-2025 is het gebruik van mobiele telefoons niet 
meer toegestaan op basisscholen en het (voortgezet) speciaal (basis) onder-
wijs.

Ook onze scholen hebben regels voor het 

gebruik van telefoons door leerlingen.

Het is niet wenselijk als telefoons mee naar 

school gaan, maar we begrijpen dat dit in 

sommige situaties ook nodig kan zijn. 

Voor al onze scholen geldt dat deze toch 

meegenomen telefoons uitgeschakeld 

worden en worden ingeleverd op een door 

de school aangegeven plek tot het einde 

van de schooldag. 

Er zijn daarnaast ook steeds meer leerlin-

gen die een smartwatch op school dragen.

Dit kan negatieve gevolgen hebben voor 

het kind en/of voor klasgenoten en leraren:

• Zo kunnen kinderen afgeleid raken tijdens 

de les.

• Er worden spelletjes gespeeld op de 

smartwatch onder lestijd.

• Er kunnen geluid- en/of beeldopnames 

gemaakt worden. Dit is niet toegestaan in 

verband met de privacy van klasgenoten 

en leerkrachten.

• Er worden per ongeluk meldingen ver-

stuurd waardoor ouders ongerust kunnen 

worden. 

Daarom adviseren wij ook deze smartwat-

ches thuis te laten. 

Indien ze toch worden meegenomen, wor-

den de smartwatches (net als de telefoons) 

op een door de leerkracht aangegeven plek 

bewaard tot het einde van de dag. Dit geldt 

voor al onze scholen.

Als mobiele telefoons noodzakelijk zijn voor 

de inhoud van de les, zijn ze wel toege-

staan. Bijvoorbeeld in een les over media-

wijsheid. Daarnaast geldt er ook een uit-

zondering voor leerlingen die afhankelijk 

zijn van hun telefoon om bijvoorbeeld om 

medische redenen of door een beperking. 

Indien dit voor uw zoon/dochter geldt, ver-

zoeken wij u tijdig contact op te nemen met 

de school om eventuele afspraken te ma-

ken.
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Sponsoring
en giften
Stichting Swalm & Roer is door de belastingdienst als ANBI (‘Algemeen Nut 
Beogende Instelling’) aangewezen. Dit houdt in dat een donateur (binnen de 
daarvoor geldende regels) giften van de inkomsten- of vennootschapsbelas-
ting als aftrekpost mag opvoeren. Meer informatie over een ANBI kunt u 
vinden op de website van de belastingdienst (belastingdienst.nl).

Een donateur is iets anders dan een spon-

sor. Een donateur geeft iets aan een school 

of stichting Swalm & Roer en verlangt er 

niks voor terug.  Een sponsor geeft iets aan 

een school of stichting Swalm & Roer en wil 

er wel iets voor terug: bijvoorbeeld dat zijn 

naam genoemd wordt.

Stichting Swalm & Roer en alle scholen 

zijn terughoudend in het aangaan van 

sponsoring. 

Stichting Swalm & Roer en haar scholen 

houden zich aan “het convenant scholen 

voor primair en voortgezet onderwijs en 

sponsoring”.

Dit convenant bevat gedragsregels voor 

sponsoring in het onderwijs. Het is opge-

steld door het ministerie van onderwijs, de 

organisatie ouders & onderwijs, diverse 

onderwijsorganisaties en vertegenwoordi-

gers van het bedrijfsleven.

De drie belangrijkste uitgangspunten van 

dit convenant zijn:

• Sponsoring moet verenigbaar zijn met 

 de pedagogische en onderwijskundige 

 doelstellingen van de school. Er mag 

 geen schade worden berokkend aan de 

 geestelijke en/of lichamelijke gesteldheid 

 van leerlingen.

• Sponsoring moet in overeenstemming 

 zijn met de goede smaak en fatsoen. 

 Sponsoring mag niet de objectiviteit, de 

 geloofwaardigheid, de betrouwbaarheid  

 en de onafhankelijkheid van het onderwijs 

 en de daarbij betrokkenen 

 in gevaar brengen.

• Sponsoring mag niet de onderwijsinhoud 

 en/of de continuïteit van het onderwijs 

 beïnvloeden, dan wel in strijd zijn met het 

 onderwijsaanbod en de kwaliteitseisen 

 die de school aan het onderwijs stelt. 

 Het primair onderwijsproces mag niet 

 afhankelijk zijn van sponsormiddelen.

Sponsoring mag te allen tijde alleen met 

instemming van de (g)mr worden aanvaard.
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